HATÁROZATOK – 2016


1/2016. (I.11.) sz. ESZT határozat
Napirend és jegyzőkönyv-hitelesítő megválasztása

I.
Napirend 

1. Esély Szociális Társulás Szociális és Gyermekjóléti Központ magasabb vezetői munkakör betöltésére kiírt pályázat elbírálása
II.
Jegyzőkönyv-hitelesítő megválasztása

Az Esély Szociális Társulás Társulási Tanácsa 2016. január 11-i ülésének jegyzőkönyv-hitelesítőjéül Pátrovics Benedeket választja. 


2/2016. (I.11.) sz. ESZT határozat
Esély Szociális Társulás Szociális és Gyermekjóléti Központ magasabb vezetői munkakör betöltésére kiírt pályázat elbírálása

Az Esély Szociális Társulás Társulási Tanácsa Károly Katalint bízza meg az Esély Szociális Társulás Társulási Tanácsa által fenntartott Esély Szociális Társulás Szociális és Gyermekjóléti Központ intézményvezetői feladatainak ellátásával 2016. január 12. napjától 5 év időtartamra 2021. január 11. napjáig. 
Közalkalmazotti illetményét a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény figyelembe vételével, a magasabb vezetői pótlékát a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvénynek a szociális, valamint a gyermekjóléti és gyermekvédelmi ágazatban történő végrehajtásáról szóló 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet 4. számú melléklet I. Magasabb vezetői megbízással rendelkező közalkalmazott vezetői pótléka: 1. c. pont alapján 250 %-ban állapítja meg.

3/2016. (II.25.) sz. ESZT határozat
Napirend és jegyzőkönyv-hitelesítő megválasztása

I.
Napirend 

1. Esély Szociális Társulás 2016. évi költségvetési határozat elfogadása
2. Esély Szociális Társulás 2015. évi költségvetésének módosítása
3. Javaslat a Társulási Megállapodás módosítására
4. A Szociális és Gyermekjóléti Központ módosított Szakmai Programjának valamint Szervezeti és Működési Szabályzatának elfogadása
II.
Jegyzőkönyv-hitelesítő megválasztása

Az Esély Szociális Társulás Társulási Tanácsa 2016. február 25-i ülésének jegyzőkönyv-hitelesítőjéül König Ferencet választja. 
4/2016. (II.25.) sz. ESZT határozat
Esély Szociális Társulás 2016. évi költségvetési határozat elfogadása

1. Az Esély Szociális Társulás Társulási Tanácsa az Esély Szociális Társulás 2016. évi költségvetését az előterjesztés 1.- 8. számú mellékletekben foglalt tartalommal fogadja el.

2. A Társulási Tanács  figyelemmel az államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. törvény (a továbbiakban: Áht.) 23. § (2) bekezdés c) pontjában foglalt előírásra  a Társulás, valamint az általa irányított költségvetési szerv együttes 2016. évi költségvetésének

költségvetési bevételét            	                  160 741     ezer Ft-ban
költségvetési kiadását			        160 741    ezer Ft-ban
költségvetési egyenlegét		  	                 0      ezer Ft-ban 
állapítja meg, ezen belül

működési költségvetési bevételét		            160 741     ezer Ft-ban
     működési költségvetési kiadását                        160 393     ezer Ft-ban
működési költségvetési egyenlegét	                   348     ezer Ft-ban

     felhalmozási költségvetési bevételét                             0     ezer Ft-ban
           felhalmozási költségvetési kiadását                          348     ezer Ft-ban
     felhalmozási költségvetési egyenlegét                    - 348     ezer Ft-ban
     állapítja meg. 

3. A költségvetési szerv a költségvetése kiemelt előirányzatai és a kiemelt előirányzatain belüli rovatok között – a 4. pontban foglalt kivétellel - saját hatáskörben átcsoportosítást hajthat végre.

4. A dologi kiadások körében megtervezett részelőirányzatok között a vásárolt élelmezésre, a karbantartásra és közüzemi költségekre megtervezett előirányzatok maradványa nem használható fel más előirányzatra, esetleges többletteljesítés esetén az egyéb dologi kiadásokon belül kell a forrást saját hatáskörben biztosítani.

5. Az Esély Szociális Társulás az általa fenntartott költségvetési szervnél foglalkoztatott közalkalmazottak részére az intézmény 2016. évi költségvetésében a törvény szerinti illetményeken túl az alábbiakat biztosítja:  
0. Foglalkoztatottakra jutó cafetéria-juttatás bruttó 200.000Ft/álláshely.
0. Az intézménynél foglalkoztatott közalkalmazottak részére kereset-kiegészítést állapít meg, melynek éves keretösszege: 6.984 e Ft.
0. A költségvetési szervnél közalkalmazotti jogviszonyban állók részére egyhavi külön juttatást biztosít, melynek kifizetésére a tárgyév december 1-15 között kerülhet sor. Az egyhavi külön juttatás éves keretösszege: 4.252 e Ft. Az egyhavi külön juttatást annak a közalkalmazottnak kell teljesíteni, aki a tárgyév december 1-jén közalkalmazotti jogviszonyban áll és a próbaidejét letöltötte. A tárgyévben 30 napot meghaladó tartós távollét, valamint évközben történő jogviszony létesítése esetén az egyhavi külön juttatás időarányos részét kell teljesíteni.  
0. Az intézmény személyi kiadásai kiemelt előirányzatán belül jutalom címén, teljesítményösztönzés, személyi ösztönzés céljára az eredeti, kereset-kiegészítés nélküli, törvény szerinti illetmények összegére vetített 8 %-os mértéket biztosítja 5.001 e Ft összegben.

6. A Képviselő-testület - az első negyedév kivételével – negyedévenként, de legkésőbb a költségvetési beszámoló elkészítésének határidejéig, december 31-i hatállyal módosítja a költségvetési rendeletét. 

7. A bevételek beszedésekor, a kiadások teljesítésekor lehetőség szerint készpénzkímélő fizetési módokat kell alkalmazni. Készpénz felvétele, illetve készpénzes kifizetés a házipénztárból kizárólag a készlet – és kis értékű tárgyi eszköz beszerzésekre, a kiküldetési, a 100 e Ft-ot el nem érő reprezentációs kiadásokra, továbbá az egyes kisösszegű szolgáltatási kiadások készpénzben történő teljesítésére engedélyezhető.

Határidő: azonnal
Felelős: Elnök
Végrehajtást végzi: Pénzügyi Iroda

5/2016. (II.25.) sz. ESZT határozat
Esély Szociális Társulás 2015. évi költségvetésének módosítása

Az Esély Szociális Társulás Társulási Tanácsa az Esély Szociális Társulás 2015. évi költségvetésének módosítását az előterjesztés 1. – 3. számú mellékletekben foglalt tartalommal, az irányító szervi támogatás folyósítása nélkül, 198.328 e Ft bevételi és 198.328 e Ft kiadási főösszeggel fogadja el.

Határidő: azonnal
Felelős: elnök
Végrehajtást végzi: Pénzügyi Iroda


6/2016. (II.25.) sz. ESZT határozat
Javaslat a Társulási Megállapodás módosítására

I. Az Esély Szociális Társulás Társulási Tanácsa javasolja a társtelepülések Képviselő-testületei részére a Társulási Megállapodás és a Szervezeti és Működési Szabályzat melléklet szerinti elfogadását.
II. Az Esély Szociális Társulás Társulási Tanácsa felkéri a Társulási Tanács Elnökét a szükséges intézkedések megtételére.
Határidő: 60 nap
Felelős: Társulási Tanács elnöke
Végrehajtást végzi: Szociális és Egészségügyi Iroda


7/2016. (II.25.) sz. ESZT határozat
A Szociális és Gyermekjóléti Központ módosított Szakmai Programjának valamint Szervezeti és Működési Szabályzatának elfogadása

I.  Az Esély Szociális Társulás Társulási Tanácsa a melléklet szerinti tartalommal elfogadja az Esély Szociális Társulás Szociális és Gyermekjóléti Központ (2040 Budaörs, Petőfi u. 1.) 
	1. Szervezeti és Működési Szabályzatát
2. Szakmai Programját

II. Az Esély Szociális Társulás Társulási Tanácsa felkéri a Társulási Tanács Elnökét az iratok nyilvántartásba történő bejegyzéséhez szükséges intézkedések megtételére.

Határidő: Azonnal
Felelős: Társulási Tanács elnöke
Végrehajtást végzi: Szociális és Egészségügyi Iroda
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